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UFFficio ruolo — Via Coazze n. 18 10138
Torino

Prot. n. 27518/p/c2
Circolare n. 471
Torino, 14 settembre 2007

Ai Dirigenti scolastici
Delle Istituzioni scolastiche di ogni
Ordine e grado

TORINO e PROVINCIA

E,P.C. Alla Ragioneria Provinciale dello Stato
Via Grandis n. 14
10121 TORINO

Alla Direzione Provinciale dei Servizi vari
Via Grandis n. 14
10121 TORINO

OGGETTO: Personale immesso in ruolo dal 1/9/2007, per concorso ordinario e/o concorso a soli
titoli, proveniente da altri ruolo della scuola.

Per il personale immesso in ruolo a decorrere dal 1/9/2007 per concorso ordinario o
per concorso a soli titoli e proveniente da altri ruoli della scuola si precisa che il contratto
individuale di lavoro elaborato dal sistema informativo non tiene conto dell’anzianita e del
trattamento economico gia acquisito nel ruolo di provenienza.

Per assicurare al personale interessato il corretto trattamento economico spettante si
invitano le SS.LL. a rettificare i contratti elaborati dal sistema informativo secondo le seguenti
indicazioni:

1) Personale gia di ruolo nella scuola dell’infanzia &€ immesso in ruolo nella scuola primaria >
conserva I’anzianita e stipendio gia in godimento nella scuola dell’infanzia
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2) personale gia di ruolo nella scuola media & immesso in ruolo nella scuola secondaria di 2° grado
> conserva I’ anzianita maturata nella scuola media e spetta lo stipendio corrispondente alle tabelle
previste peri docenti laureati delle scuole secondarie

3) personale gia di ruolo come ITP immesso in ruolo o nella scuola secondaria di 2° grado >
conserva I’anzianita maturata come ITP e compete lo stipendio corrispondente alle tabelle previste
per i docenti laureati delle le scuole secondarie di 2° grado

4) personale gia di ruolo come ITP immesso in ruolo nella scuola media > conserva I’anzianita
maturata come ITP e compete lo stipendio corrispondente alle tabelle previste per i docenti laureati
delle le scuole medie

5) personale gia di ruolo nella scuola dell’infanzia o nella scuola primaria immesso in ruolo o nella
scuola secondaria di 2° grado o nella scuola media > attribuzione dell’anzianita derivante dalla
temporizzazione del valore economico maturato nel ruolo di provenienza e compete lo stipendio
corrispondente alla predetta anzianita oltre I’assegno ad personam determinato seguendo la predetta
procedura di temporizzazione

6) docenti di religione che avevano nella posizione non di ruolo una ricostruzione della carriera >
compete lo stipendio iniziale + assegno ad personam pari alla differenza tra lo stipendio gia in
godimento nella posizione di non di ruolo e quello iniziale

In tutti i casi predetti € necessario aver definito la carriera relativa al ruolo di
provenienza e, quindi essere in possesso del decreto di ricostruzione della carriera relativa al ruolo
di provenienza.

Per i casi di passaggio di ruolo disposti in applicazione del CCND sulla mobilita del
personale, come di consueto, sara cura di quest’ufficio procedere alla stipula dei relativi contratti
individuali di passaggio, e non appena detti provvedimenti saranno definiti il personale sara
convocato presso quest’ufficio per la sottoscrizione del contratto medesimo.

IL DIRIGENTE
Antonio CATANIA
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